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IBE/ 362 /2020
ZAŁĄCZNIK NR 5 
WYKAZ DOŚWIADCZENIA, O KTÓRYM MOWA W PKT. 4 OGŁOSZENIA

	pkt II a)   Doświadczenie w realizacji badań jakościowych dotyczących przynajmniej jednego z obszarów: edukacji formalnej (w tym systemu oświaty 
i systemu szkolnictwa wyższego), edukacji pozaformalnej lub uczenia się nieformalnego lub systemów kwalifikacji lub uczenia się przez całe życie 
(0 – 9 punktów) (w ciągu ostatnich 5 lat):

	Lp.
	Nazwa badania
	Zamawiający
(pełna nazwa)
	Opis badania
potwierdzający wypełnienie kryterium
	Dokument potwierdzający wypełnienie kryterium
	Autor (kierownik lub członek zespołu – imię i nazwisko)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	



W przypadku gdy dwóch lub więcej członków zespołu prowadziło to samo badanie – liczy się ono jako jedna pozycja. Zamawiający zastrzega możliwość sprawdzenia i oceny, czy przeprowadzone badanie faktycznie dotyczy przedmiotowej problematyki.
[bookmark: _GoBack]Spełnianie tego kryterium musi zostać poświadczone za pomocą opisu badania (w tabeli powyżej), pozwalającego na zorientowanie się w jego tematyce oraz oświadczenia Wykonawcy dot. prawidłowej realizacji badania. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji faktycznego zakresu badań.



	pkt II b)   Doświadczenie w osobistej realizacji wywiadów indywidualnych lub grupowych z udziałem pracowników szkół wyższych będących grupą docelową badania (0 – 15 punktów):

	Lp.
	Nazwa badania
	Zamawiający
(pełna nazwa)
	Opis badania
potwierdzający wypełnienie kryterium

	Liczba wywiadów z pracownikami szkół wyższych

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


W przypadku gdy dwóch lub więcej członków zespołu prowadziło ten sam wywiad – liczy się on tylko u jednej osoby. Zamawiający zastrzega możliwość sprawdzenia i oceny, czy przeprowadzone wywiady faktycznie zrealizowano z przedstawicielami wskazanej grupy. 
Spełnianie tego kryterium musi zostać poświadczone za pomocą opisu badania (w tabeli powyżej), pozwalającego na zorientowanie się w jego tematyce i  stwierdzenie, że wywiady rzeczywiście prowadzono z pracownikami szkół wyższych oraz oświadczenia Wykonawcy dot. liczby zrealizowanych wywiadów. 
Powyższy formularz należy skopiować dla każdego badacza, którego Wykonawca chce uwzględnić w ocenie.


	pkt II c)    Wiedza ekspercka w zakresie edukacji formalnej (w tym systemu oświaty i systemu szkolnictwa wyższego), edukacji pozaformalnej lub uczenia się nieformalnego lub systemów kwalifikacji lub uczenia się przez całe życie – publikacje i ekspertyzy (0 – 5 punktów):

	Lp.
	Tytuł publikacji lub ekspertyzy
	Zamawiający lub miejsce publikacji
	Opis zakresu tematycznego publikacji lub ekspertyzy
potwierdzający wypełnienie kryterium
	Link do tekstu, informacja o dołączeniu tekstu na nośniku lub dokument potwierdzający wypełnienie kryterium
	Autor (członek zespołu – imię i nazwisko)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	



W przypadku gdy dwóch lub więcej członków zespołu realizującego badanie jest autorami tej samej publikacji lub ekspertyzy – liczy się ona jako jedna pozycja. Zamawiający zastrzega możliwość sprawdzenia i oceny, czy ekspertyza lub publikacja faktycznie dotyczy badanej problematyki.
Spełnianie tego kryterium musi zostać poświadczone za pomocą wskazania tytułów i zakresów tematycznych publikacji i ekspertyz. Ekspertyzy i publikacje Wykonawca dołączy do oferty na nośniku elektronicznym, w ofercie zamieszczając wykaz zawartych na nim dokumentów bądź zamieszczając w ofercie linki do raportów i publikacji dostępnych online.
W przypadku ekspertyz, których Wykonawca nie może dołączyć do oferty, kryterium musi zostać poświadczone za pomocą referencji lub protokołu zdawczo-odbiorczego lub umowy dot. realizacji ekspertyzy lub innego wiarygodnego dowodu przy czym oceny wiarygodności dokonuje Zamawiający.


	pkt II c)   Kwalifikacje formalne – Zamawiający przyzna następującą liczbę punktów:
1. 2 punkty – Kierownik zespołu realizującego badanie posiada stopień doktora nauk humanistycznych lub społecznych w zakresie socjologii (2 punkty) albo
1 punkt – inny członek zespołu realizującego badanie posiada stopień doktora nauk humanistycznych lub społecznych w zakresie socjologii (maksymalnie 1 punkt) oraz
2. 3 punkty – członkowie zespołu realizującego badanie, inni niż wskazani w punkcie 1. posiadają tytuł magistra socjologii (od 0 do 3 punktów, 
po 1 punkcie za każdą osobę, maksymalnie 3 punkty).
W sumie maksymalnie 5 punktów.

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Funkcja w zespole
	Posiadany tytuł zawodowy lub stopień naukowy
	Dokument potwierdzający wypełnienie kryterium (dołączona kopia)
	Uczelnia wydająca dyplom

	1
	
	Kierownik zespołu
	
	
	

	2
	
	Członek  zespołu
	
	
	

	3
	
	Członek  zespołu
	
	
	

	4
	
	Członek  zespołu
	
	
	

	5
	
	Członek  zespołu
	
	
	

	6
	
	Członek  zespołu
	
	
	






....................................................................................... 
...........................................................................................................
(miejscowość, data)
								 (imię, nazwisko, stanowisko, pieczątka firmowa, podpis osoby lub osób
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy, który wykonał podane usługi)
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